Master en Estudios Chinos
Chino oral 1 (31401)
peifen.liu@upf.edu; Wednesday223@gmail.com (preferiblemente)

ASIGNATURA: Chino oral 1
Profesora: Pei Fen Liu
Despacho: 20.253

Competencias especificas de la materia

» Capacidad de desarrollar la competencia en lengua china en registros
coloquiales

e Capacidad de comunicar oralmente y por escrito en pautas
situacionales determinadas.

e Capacidad de comprender mensajes orales y escritos de nivel
elemental en lengua china

» Capacidad de usar las tecnologias de la informacion para comunicar a
través del chino

» Capacidad de interaccionar con usos y textos reales elementales de la
lengua china.

 Capacidad de pronunciar con correccion y fluidez mensajes
comunicativos sencillos en lengua china.

» Capacidad de reconocer, usar, trazar, transcribir y pronunciar los
caracteres del vocabulario basico de la lengua china

» Capacidad de expresarse y comunicarse en una lengua china a nivel
elemental.

« Uso de herramientas béasicas que ofrecen las tecnologias de la
informacion y el conocimiento para el proceso y vehiculacion de la
informacion a través de la lengua china, y dominio de las formas de
transliteracion mas habituales y estandarizadas del chino.

Resultados de aprendizaje

» Usar comunicativamente las estructuras basicas de la lengua china .

» Conocer y usar el vocabulario basico de la lengua china

* Iniciarse en la comprension y expresion a través del sistema de
escritura de la lengua china

» Conocer y usar de forma pasiva y activa el sistema fonoldgico de la
lengua china

e Conocer las pautas comunicativas y culturales asociadas al uso oral de
la lengua china

Temario (5 temas)

1. Visita a amigos. Salutaciones, invitaciones, narracion de una experiencia...
2. Cita formal....

3. Estudiar idioma: examenes, nivel, dificultades.....

4. Vida escolar

5. Hacer compras
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Metodologia

» Aprendizaje de la lengua china a través de tareas y de contenidos,
desde enfoques competenciales y comunicativos, en el paradigma
metodolégico del Marco Comun Europeo para la Ensefianza de
lenguas.

» Se fomentara la autonomia y la capacidad de aprender a aprender.

* Se hara un uso adecuado al nivel de las tecnologias de la informacion
como herramienta auxiliar de aprendizaje.

* En las asignaturas que se centran en las competencias escritas o bien
orales (Chino oral 1-2, Chino escrito 1-2) el foco principal se dirigira al
dominio efectivo de las habilidades pasivas y a la fundacion sdlida de
las habilidades activas

Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC)

* Uso de aula global (moodle)
+ Correo electronico
* Recursos audiovisuales de la biblioteca

Sistemas de evaluacion de la adquisicion de las com  petencias

El seguimiento presencial de la materia es imprescindible para la evaluacién
del curso.
- EI 50 % de la nota corresponde al examen final;
- EI 50 % és el resultado del seguimiento del curso:
» Participacion activa y aportacion personal en las actividades formativas
planteadas dentro del aula
* Pruebas de conocimiento sobre los contenidos y las competencias de
la materia.
» Elaboracion de trabajos individuales: grabaciones, redacciones, tareas
y ejercicios escritos
» Exposiciones orales en el aula

FHER
H # Entregas de
Ja % (E#—. =/18:00- | Contenido de la clase trabajos
19:30) (BEH=)
1 2012/01/09/ 2 ¥— 1)presentacion de
clase
2) auto-presentacion
2 2012/01/18/E#= L5/ DIl
3 2012/01/23/ 2 #— L6/DI
2012/01/25/E#1= L6/Dl! L5 (& FED)
4 2012/01/30/ £ #— L6/DlII
2012/02/01/ = L7/DI
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5 2012/02/06/ £ #5— L7/Dl/
2012/02/08/E = L6 (s & AR )
6 2012/02/13/ 2 #— L7/Dll
2012/02/15/E#=
7 2012/02/20/ 21— L8/DI
2012/02/22/ = L7 AiEL)
8 2012/02/27/ 2 ¥ — L8/DlII
2012/02/29/E# =
9 2012/03/05/ £ ¥ — L9/DI
2012/03/07/2#= L8 & A L)
10 2012/03/12/ 2 ¥ — LO/DlI
11 2012/03/21/E2#= Texto en chino de
la exposicion
oral
12 2012/03/26/ £ #H— Examen final de
2012/03/28/ E#= escrito L9 (& FIE L)
Examen final de
compresion auditiva
y exposicion oral

Atencion: El Texto en chino de la exposicion oral  se entregara el dia 21 de
marzo. Solo se aceptara en caracteres chinos elaborado con
ordenador o a mano.

Bibliografia basica

TAO-CHUNG YAO & YUEHUA LIU, Integrated Chinese: Slmpllfled Character
Edition, Level 1 Part 1, Textbook, Cheng & Tsui Company, 3'Y Edition, Boston,
20009.

TAO-CHUNG YAO & YUEHUA LIU, Integrated Chinese: Slmpllfled Character

Edition, Level 1 Part 1, Workbook, Cheng & Tsui Company, 3" Edition, Boston,
20009.

Bibliografia complementaria

Live ABC Interactive Corporation, XIEXIE: Curso interactivo de chino para
hispanohablantes, Vol. 1, Herbron Soft Ltd., Difusion, Barcelona, 2009.

KARSTEN HE-FANG LEE & CHUN-FANG CHIANG, Far East Everyday
Chinese: Task-Based Listening & Speaking, The Far East Book Co., Ltd.,
Taipei, 2011.

SHUMANG FREDLEIN & PAUL FREDLEIN, Ni Hao, Vol. I-ll, China Soft,
Brisbane, 1998.

Librerias para la compra del libro de texto
-Libreria DISMAR: Ronda Sant Pau, 25, Tel: 933 298 952

-Libreria ALIBRI: C/Balmes, 26. Tel: 933 170 578
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Material multimedia complementario  Integrated Chinese Level 1 Part 1
IC Formacion de los caracteres trazo por trazo

http://www.usc.edu/dept/ealc/chinese/character/

IC1 Vocabulary Lists: power points Temas 1-7

http://eastasia.hawaii.edu/yaol/icVocPP/

IC Flashcards

http://www-rohan.sdsu.edu/dept/chinese/

IC Multimedia ejercicios: ejercicios con sonido

http://lanquage.berkeley.edulic

IC Documentos Word con el vocabulario en tamano “ta rjeta”

http://eall.hawaii.edu/yaol/iclflashcards/

¢, Como se hace el dossier de ejercicios?

Hay que copiar la compilacion de Dossier de ejercicios de caligrafia y gramatica.
Estos aparecen agrupados por lecciones, cada uno con su portada
correspondiente. Una vez realizados los ejercicios de cada tema, se iran
entregando en clase leccidon a leccidn segun el calendario de entrega de
trabajos (vid. supra). El total de ejercicios de cada leccion debera presentarse
grapado, en forma de dossier individual, encabezado con su portada
correspondiente, con los datos siguientes cumplimentados: nombre del alumno,
leccién, fecha de entrega etc.

Comprension auditiva : Este ejercicio estd compuesto por dos partes:
preguntas de compresion auditiva y dictado. En cada
leccibn hay dos practicas que se relacionan con el
Dialogo 1 y Il. Se hace la comprension auditiva en clase.

Caligrafia (ciyu): rellenar la ficha del ejercicio. Escribir “pinyin” en la parte
inferior de cada palabra.

Gramatica (yufa): escribir en caracteres chinos todos los ejercicios (preguntas,
respuestas, redaccion etc.)
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Importante:

1. El orden de entrega de ejercicios es: la portada, la ficha de compresion
auditiva, la caligrafia, la gramatica y el resto (composicion, ficha de
pelicula...etc.)

2. Se ha de usar lapiz obligatoriamente para practicar la escritura de los
caracteres chinos, ejercicios de vocabulario o caligrafia.

¢,Como se hace y se entrega la grabaciéon?

1. Cuando acabe un tema, cada alumno/a entregara una grabacién de voz
(MP3) con una grabacion del tema trabajado

2. Se han de entregar los archivos de sonido (MP3) con nombre y apellidos
obligatoriamente titulados con claridad. (nombre y apellido, tema, contenido
etc.)

3. En cada tema, se tienen que practicar y grabar con tu voz los dialogos
principales (I y Il) o narracion del libro de texto. Los archivos de sonido con
las grabaciones se tendran que enviar por e-mail a la direccion:
wednesday223@gmail.com

En la cabecera del mensaje debera constar:
Asunto: 31401 (tu nombre en chino)  HIZE X iBRFH

Los archivos de sonido deben titularse con claridad:
30401 (tu nombre en chino) K X & DI/DIl %%

4. Antes de iniciar la grabacion del material nuevo hay que a) presentarse en
chino obligatoriamente: se ha de decir tu nombre e identificar la grabacion
correspondiente etc..b)anunciarse el numero del tema, el contenido y el
apartado o seccidn que se va a grabar para que la profesora se pueda
situar. Por ejemplo:

Pei Fen, #54f! (Saluda a la profesora)
I (Anuncia tu nombre)
BRI, Fornn Hovon T, B o (Indica la fecha)

PR ESE........ W, XE—/—. (Explicar el contenido de la grabacion.)

5. Los trabajos tienen que estar bien hechos para ser evaluados. Es
aconsejable practicar varias veces cada frase o fragmento antes de la
grabacion.

Atencion: No se acepta una grabacién de tu voz realizada a ba se de
repetir justo después del locutor/a del CD modelo.
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6. No se acepta el adelanto de entrega, no se evaluard n las entregas
fuera de plazo . La fecha de envio serd el mismo dia de la fecha de
entrega del trabajo escrito . El envio con retraso afectard un cierto
porcentaje de la nota.

Evaluacion y entrega de los trabajos

Normas de la entrega de trabajos:

1. Puntualidad en la entrega de trabajos:
Se aconseja entregar siempre puntualmente los trabajos. En caso urgente,
se admiten retrasos en la entrega hasta la siguiente clase . La nota
“maxima” de aquellos trabajos entregados con retraso sera 90. No se
calificaran aquellos trabajos que se entreguen desp ués de una semana.

Ejemplo: Segun el calendario, el 25/01/2012 es la fecha de la entrega de L5.
Solo se acepta el 30/01/2012 (la siguiente clase) para la entrega con
retraso, pero la nota “maxima” sera 90. Si la entrega sobrepasa al
01/02/2012, el dossier no se calificara.

2. Entregar trabajo completo
No se admiten trabajos incompletos: se debe entregar todo lo indicado para
la fecha concreta. Por ejemplo, si te toca entregar los ejercicios de gramatica
y de caligrafia, pero has olvidado traer uno de estos, se tendra que entregar
todo junto y completo dentro de la fecha limite (el siguiente dia de clase).

En caso de cualquier modificacion, les avisariamos con el suficiente tiempo de
antelacion via e-mail.

iEsperamos una buena colaboracién durante todo el s emestre! ©




