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1.2.- Presentacion de la asignatura

El objetivo de la asignatura es introducir a los estudiantes en los principales problemas que
plantea la economia moderna desde el punto de vista de las decisiones individuales y del

funcionamiento agregado de la economia



A través de modelos y razonamientos sencillos, se analizaran los principales problemas
econdmicos tanto a nivel microeconémico (escasez de recursos, asignacion eficiente de
recursos, etc.) como a nivel macroeconémico (ciclos econonémicos, politica monetaria, fiscal,
etc.).

La asignatura de Economia se contextualiza como una asignatura situada dentro de la rama de
ciencias sociales y juridicas. Es una asignatura relacionada directamente con los perfiles
profesionales de caracter econémico y financiero que persigue el Grado en Ciencias
Empresariales. Ello se consigue al ofrecer a los alumnos una visiébn general del marco

econdmico y social en el que van a desenvolverse laboralmente.

Los aspectos claves son:

A lograr que el estudiante comprenda el funcionamiento de una economia de mercado
como forma de organizacién social, que deriva del comportamiento de los agentes

economicos individuales (consumidores y empresas).

A lograr comprender el comportamiento de la economia de forma agregada y los efectos

de las medidas de politica econémica

Todo ello permitira desarrollar la comprension global a través de la posibilidad de
interrelacionar los diferentes efectos y consecuencias de unas variables econémicas sobre
otras.

1.3.- Competencias a alcanzar en la asignatura

Competencias Generales

Instrumentales
1. Capacidad de analisis Andlisis de problemas econdémicos con ayuda de
modelos econémicos simples
2. Resolucién de problemas Aplicando modelos econémicos simples
3. Habilidades de gestion de la Comprensioén de la realidad econdmica reflejada en los
informacion medios de comunicacion
Interpersonales

4. Comunicar clara y concisamente Presentaciones en publico

5. Usar evidencias para apoyar las  Discusiones en publico
ideas

6. Organizar los pensamientos

mediante un proceso seguro

Sistémicas



7. Habilidades de investigacion Encontrar informacion de forma independiente sobre
variables macroecondémicas (bases de datos, medios de

comunicacion, portales economia..)

8. Habilidades para el trabajo Lectura de los materiales de la asignatura, resolucion de

autébnomo los ejercicios ...
9. Capacidad para aprender
Otros

10.Esforzarse para lograr un

desarrollo continuo

Competencias Especificas

1. Capacidad de organizar, representar, resumir y analizar la informacion contenida en

conjuntos de datos

2. Capacidad de inferir conclusiones cientificas a partir de la informacién proporcionada por

muestras o experimentos

3. Capacidad de realizar estudios comparativos entre poblaciones y de detectar posibles

relaciones entre variables
4. Ser capaz de interpretar resultados a partir de modelos estadisticos

5. Ser capaz de identificar y analizar estadisticamente la informacion relevante contenida en

problemas complejos
6. Ser capaz de aplicar correctamente la metodologia estadistica en el analisis de datos

7. Ser capaz de desarrollar técnicas estadisticas especificas en la resolucion de problemas

reales
8. Ser capaz de interpretar y presentar en sus justos términos informes estadisticos
9. Tener capacidad de abstraccion y razonamiento cientifico

10. Interpretar la informacion econdémica procedente de fuentes diversas, asi como analizar y

criticar sus contenidos

1.4.- Evaluacion

La maxima puntuacion de 10 se consigue a través de diversas actividades de evaluacion
continua y final que mediran el grado de logro de las diversas competencias que se trabajan

durante el curso.



1.4.1.- Tipos de evaluacion

Evaluacion Continua

Test semanales

Se realizaran test en cada uno de los seminarios. Estos test evaluan principalmente los

conceptos tedricos expuestos y explicados durante las clases tedricas

Dado que los test evaluan el grado de aprovechamiento continuo del curso, la nota obtenida

en los test se puede compensar con la nota final.
El peso total de los test sobre la nota final es del 30%
Los test son obligatorios. No realizar un test por causas injustificadas implica obtener la

calificaciéon de 0 puntos en esa prueba

Evaluacion Final

Es importante distinguir entre la nota del trimestre y la nota final de la asignatura.

a) /a nota del trimestre es el promedio de la nota de los seminarios (30%) mas la del
examen del trimestre (70%) siempre que la nota del examen sea superior a 4. En caso de
no llegar al 4, no se hace promedio con las notas de los seminarios y la calificacion del

trimestre sera la del examen

b) /a nota de /a asignatura es el promedio de las notas de cada trimestre siempre y cuando
se aprueben ambos trimestres. Si algun trimestre queda suspenso se recuperara en el

examen de septiembre

C) /a nofa final de septiembre es el promedio de las notas de cada trimestre siempre que se
obtenga una nota minima de 5. En septiembre solo hay que presentarse al examen del

trimestre o trimestres suspensos.

1.4.2.- Criterios para obtener los créditos del curso

Para obtener los créditos del curso se ha de obtener un minimo de 5 puntos en total.

Los criterios son:

Evaluacién
Evaluacion Continua Test de seminarios 30% - 3 puntos
Evaluacion Final Examen final 70% - 7 puntos

1.5.- Metodologia
1.5.1.- Material de la asignatura
El material de la asignatura consta de una parte teédrica y otra practica.

Parte Teodrica



La parte tedrica constituye la base de la asignatura. Todo el material tedrico (conceptos,

definiciones, formulas, etc.) se presentaran en clase durante las sesiones de teoria.

Las sesiones tedricas tienen dos objetivos fundamentales. Por un lado, servirdn para
presentar los puntos basicos de cada uno de los temas y, por el otro, profundizar en

aquellos conceptos mas importantes o mas complejos de cada tema.

Las explicaciones tedricas de cada tema estaran acompanadas de transparencias y de
referencias bibliograficas en donde poder encontrar informacién adicional para ampliar las

explicaciones.
Parte Practica

La parte practica tendra la forma de seminarios. El objetivo de los seminarios es poner en

practica los conceptos tedricos analizados en las sesiones teoricas.
Las actividades a realizar en los seminarios sera:

- resolucién de unas series de listas de preguntas y problemas relacionados con la teoria

expuesta y explicada durante las clases

Durante el curso se haran 5 listas por trimestre cuyos contenidos se corresponden con

los capitulos del programa segun las siguientes tablas.

Listas primer trimestre Listas segundo trimestre
Lista Temas Lista Temas

1 1 1 1

2 2 2 2y3

3 3 3 4

4 4y5 4 5

5 6y7 5 7y8

Las listas deben de trabajarse por cuenta propia y en el propio interés. NO se han de
presentar pero en los seminarios seran los propios estudiantes quienes resolveran los

problemas en la pizarra.

Ademas de ayudar a comprender los conceptos tedricos tratados en clase, las listas

sirven para familiarizarse con la estructura del examen final de la asignatura.

Después de que la lista haya sido discutida en clase, se colgaran las soluciones en la

web de la asignatura.
- comentarios de algunos casos practicos.

- resolucion del test



Los test se realizaran en todos los seminarios y constaran de una serie de preguntas
tipo test o bien un problema. La resolucion de los test se realizara a final del seminario

y para ello se contara con 15 o 20 minutos.

La realizacion de los test es totalmente obligatoria. No realizar un test por causas

injustificadas implica obtener la calificacion de 0 puntos en esa prueba.
1.5.2.- Web de la asignatura

La Web de la asignatura se utilizara a lo largo de todo el curso y es donde se colgara todo el
material de la asignatura: listas de ejercicios y sus soluciones asi como los materiales

adicionales: lecturas, cuadros, graficos, datos, ejercicios adicionales, etc.

Todas las actualizaciones de materiales que se vayan realizando en la Web seran avisadas

tanto en clase como en la propia web.

2.— Contenidos
2.1.- Temario

La asignatura tiene dos bloques claramente definidos.

Bloque 1: Microeconomia

Tema 1.- Introduccion

1.1.- Definicién de economia: el concepto de eficiencia y de escasez.
1.2.- La frontera de posibilidades de produccién

1.3.- Decisiones basicas

1.4.- Microeconomia y macroeconomia

Tema 2.- El mercado

2.1.- El principio de racionalidad individual.

2.2.- El mercado y sus agentes.

2.3.- La curva de demanda. Posicién y desplazamientos.
2.4 .- La curva de oferta. Posicién y desplazamientos.
2.5.- El equilibrio en el mercado en precio y cantidad
2.6.- La elasticidad.

Tema 3.- El consumo
3.1.- El comportamiento maximizador del consumidor
3.2.- La restriccion presupuestaria.

3.3.- Efectos sustitucion y efecto renta.



Tema 4.- La produccion

4.1.- La funcion de produccion de la empresa. Los procesos productivos.

4.2.- Produccion a corto plazo.

4.3.- Los costes a corto plazo. Relacion entre costes y produccion a corto plazo.

4.4.- Curvas de costes a largo plazo

Tema 5.- La oferta

5.1.- La entrada en el mercado

5.2.- ; Qué hacer cuando se incurre en pérdidas?
5.3.- El largo plazo y la decisién de salida

5.4.- La curva de oferta de la empresa y el mercado

5.5.- La oferta a corto y a largo plazo del mercado o de la industria.

Tema 6.- La competencia perfecta
6.1.- Estructura de mercado

6.2.- La Competencia perfecta

Tema 7.- Mercados de competencia imperfecta
7.1.- EI monopolio. El oligopolio. La competencia monopolistica.
7.2.- Comparacion entre mercados en competencia perfecta y mercados no perfectamente

competitivos

Tema 8.- Ventajas y limitaciones del libre mercado
8.1.- Eficiencia econémica
8.2.- Las Externalidades

8.3.- Los Bienes Publicos

Bloque 2: Macroeconomia

Tema 1.- Introduccion a la Macroeconomia
1.1.- Cuestiones Macroeconomicas

1.2.- Politicas Macroecondmicas

1.3.- Producto Interior Bruto (PIB)

1.4.- Indice de precios al consumo (IPC)

Tema 2.- La economia en el largo plazo I: Ahorro e Inversion



2.1.- Ahorro
2.2.- Inversién

2.3.- Mercado fondos prestables

Tema 3.- La economia en el largo plazo II: El Paro
3.1.- Los datos

3.2.- Tipos de paro

3.3.- Oferta y demanda de trabajo

3.4.- Tendencias del mercado

Tema 4.- La economia en el largo plazo Ill: Dinero y Precios
4.1.- Definicién del dinero y sus funciones

4.2.- Sistema Europeo de Bancos Centrales (SEBC)

4.3.- Oferta Monetaria

Tema 5.- La economia en el largo plazo IV: Economias Abiertas
5.1.- Movimientos internacionales de capital
5.2.- Balanza de pagos

5.3.- Tipos de cambio

Tema 6.- La economia real a corto plazo I: Demanda — Oferta Agregada
6.1.- Ciclos econdmicos
6.2.- Modelo DA-OA

6.3.- Fluctuaciones del modelo

Tema 7.- La economia real a corto plazo Il: El Multiplicador y la Politica Fiscal
7.1.- El Multiplicador Keynesiano
7.2.- La Politica Fiscal y el Modelo DA-OA

7.3.- Los Estabilizadores Automaticos

Tema 8.- La economia real a corto plazo Ill: Mercados Financieros y la Politica Monetaria
8.1.- El Mercado Monetario
8.2.- La Politica Monetaria y el Modelo DA-OA

8.3.- ¢ Politica Fiscal o politica monetaria?

2.2.- Bibliografia

Basica:



MANKIW, G. Principios de Economia. McGraw-Hill, 200X, ultima edicién.
KRUGMAN, P y WELLS, R. Introduccién a la economia. Macroeconomia. Worth Publishers.

2006.

Complementaria:

HALL, R.E. Y LIEBERMAN, M. Economia. Principios y aplicaciones. Thomson. 2003
FRANK, R. i B. BERNANKE. Principios de economia. McGraw-Hill, 200X.
MOCHON, F. Principios de Economia. McGraw-Hill, 200X, ultima edicién.

2.3.- Distribucion del temario en la bibliografia

2.3.1.- ler Trimestre - Blogue Microeconomia

Tema

Tema 1:

Introduccion

Tema 2: El

Mercado

Tema 3: El

Consumo

Tema 4: La

Produccion

Tema 5: La
Oferta

Tema 6: La
Competencia

Perfecta

Tema 7:
Mercados

Competencia

Mankiw

Cap. 2 — Pensar como un economista
Cap. 3 - Interdependencia y

ganancias del comercio

Cap. 4 — Las fuerzas del mercado de
la oferta y la demanda

Cap. 5 - La elasticidad y su
aplicacion

Cap. 6 — La oferta, la demanda y la

politica econémica

Cap. 21 — La Teoria de la eleccién

del consumidor

Cap. 13 — Los costes de la

produccion

Cap. 14 — Las empresas de los

mercados competitivos

Cap. 14 — Las empresas de los

mercados competitivos

Cap. 15 — Monopolio
Cap. 16 — Oligopolio
Cap. 17 — La Competencia

Krugman/Wells

Cap. 1 — Principios basicos
Cap. 2 — Modelos Econémicos: La

FPP y el comercio.

Cap. 3 — Oferta y Demanda
Cap. 4 - El mercado contraataca

Cap. 5 - La elasticidad

Cap. 10 — El consumidor racional
Cap. 11 — Las preferencias y la

eleccion del consumidor

Cap. 8 — Qué hay detras de la curva
de oferta. Factores productivos y

costes

Cap. 9 — Competencia perfecta y la

curva de oferta

Cap. 9 — Competencia perfecta y la

curva de oferta

Cap. 14 — Monopolio
Cap. 15 - Oligopolio
Cap. 16 — La Competencia



Imperfecta

Tema 8:
Ventajas y
Limitaciones

del Mercado

Monopolistica

Cap. 7 — Los consumidores, los
productores y la eficiencia de los
mercados

Cap. 10 — Las externalidades

Cap. 11 — Los bienes publicos y los

recursos comunes

2.3.2.- 2° Trimestre - Bloque Macroeconomia

Tema

Tema 1:

Introduccion

Tema 2:
Ahorro e

Inversion

Tema 3: El

Paro

Tema 4:
Dinero y

precios

Tema 5:
Economias
Abiertas

Tema 6:
Demanda —
Oferta

Mankiw

Cap. 23 — La medicién de la renta de
un pais
Cap. 24 — La medicion del coste de la

vida

Cap. 26 - El ahorro, la inversion y el

sistema financiero

Cap. 28 — El desempleo y su tasa

natural

Cap. 29 - El sistema monetario
Cap. 30 — El crecimiento del dinero y

la inflacion

Cap. 31 — Analisis macroeconémico
de las economias abiertas

Cap. 32 — Una teoria
macroeconémica de la economia

abierta

Cap. 33 — La demanda y la oferta

agregadas

Monopolistica

Cap. 6 — Excedente del consumidor y
del productor

Cap. 19 — Externalidades

Cap. 20 - Bienes publicos y Recursos

comunes.

Krugman/Wells

Cap. 6 — Macroeconomia: una visiéon
global

Cap. 7 — Evaluar la macroeconomia
Cap. 8 - El crecimiento a largo plazo -
Comparar economias a través del
espacio y del tiempo

Cap. 16 — Inflacidn, desinflacién y

deflacién

Cap. 9 - El ahorro, la inversion y el

sistema financiero

Cap. 15 — Mercado laboral, desempleo

e inflacion

Cap. 13 — El dinero, el sistema

interbancario y los Bancos Centrales

Cap. 18 — Comercio Internacional
Cap. 19 — La macroeconomia de la

economia abierta

Cap. 10 — La oferta y la demanda

agregadas



Agregada

Tema 7: El Cap. 34 — La influencia de la politica Cap. 11 — Renta y Gasto

Multiplicador y monetaria y fiscal en la demanda Cap. 12 — La Politica Fiscal
la Politica agregada Cap. 12 — Apéndice: Los impuestos y
Fiscal Cap. 35 - La disyuntiva a corto plazo el multiplicador

entre la inflacion y el desempleo

Tema 8: Cap. 34 — Lainfluencia de la politica Cap. 14.- La Politica Monetaria
Mercados monetaria y fiscal en la demanda
financierosy  agregada
la Politica Cap. 35 - La disyuntiva a corto plazo
Monetaria entre la inflacion y el desempleo
Cap. 36 — Cinco debates sobre la

politica monetaria

3.~ Programa de actividades



lunes martes miercoles
Semana 1 20 de septiembre 21 de septiembre
Tema 1 Tema 1l
Semana 2 27 de septiembre 28 de septiembre
Tema 2 Tema 2
Semana 3 3 de octubre 4 de octubre 5 de octubre
Lista 1 Tema 3 Tema 4
Semana 4 11 de octubre 12 de octubre
Tema 4 FESTIVO
Semana 5 17 de octubre 18 de octubre
Lista 2 Tema 5
Semana 6 24 de octubre 25 de octubre 26 de octubre
Lista 3 Tema 6 Tema 6
Semana 7 31 de octubre 1 de noviembre
FESTIVO FESTIVO
Semana 8 7 de noviembre 8 de noviembre 9 de noviembre
Lista 4 Tema 7 Tema 7
Semana 9 14 de noviembre 15 de noviembre
Lista 5 Tema 8
Semana 10 22 de noviembre
Tema 8
Semana 11 29 de noviembre

Repaso




