MACROECONOMIA 111 (21944)
Curso 2011-2012
Profesor: Xavier Cuadras Morato

PRESENTACION

La asignatura Macroeconomia Il es una asignatura obligatoria del tercer curso del
grado de Economia. El objetivo de la asignatura es analizar con detalle algunas
cuestiones macroecondmicas de relevancia utilizando los conocimientos de los cursos
previos de Macroeconomia (Macroeconomia | y Macroeconomia Il) y algunos modelos
macroecondémicos mas avanzados que permitan el analisis mas profundo de los temas
especificados.

Los contenidos de la asignatura se orientan al analisis de dos cuestiones
macroeconomicas muy concretas: 1) la teoria y la politica macroeconémica de las
uniones monetarias (y aplicaciones al caso de la Unidon Monetaria Europea); y 2) teorias
de la desocupacion (modelos basados en los salarios rigidos y las fricciones en el
mercado de trabajo). Asi, dentro de la primera parte, el estudiante se adentrard en
conceptos como las areas monetarias optimas (beneficios y costes de la moneda Unica),
los problemas de las uniones monetarias incompletas o el disefio éptimo de la politica
fiscal en una unién monetaria. En la segunda parte, el estudiante profundizara en varias
teorias explicativas del paro, algunas basadas en diferentes modelos de salarios rigidos
(salarios de eficiencia, contratos implicitos, etc.) y otros basados en el analisis explicito
de las fricciones del mercado de trabajo.

SITUACION DENTRO DEL PROYECTO CURRICULAR

Asignatura obligatoria de 5 créditos ECTS del grado de Economia. Se imparte durante
el primer trimestre del tercer curso académico del grado.

FUNCIONAMIENTO DEL CURSO

El curso consta de diez semanas de clase. Cada semana habra dos sesiones de una hora
y media que impartird el profesor en ambos grupos. Ademas, durante seis semanas,
empezando en la cuarta semana del curso, habra seminarios que se impartiran en grupos
mas reducidos. Estos seminarios servirdn para profundizar en los temas tratados en
clase. Cada semana se publicard una lista de actividades (lecturas, comentarios,
ejercicios, etc.) que se llevaran a cabo durante los seminarios. Es imprescindible que los
estudiantes trabajen las listas con anterioridad al seminario y participen de forma activa
en el transcurso del mismo.



CONOCIMIENTOS PREVIOS
Los conocimientos impartidos en las asignaturas Macroeconomia | y Macroeconomia Il.

COMPETENCIAS A ALCANZAR EN LA ASIGNATURA (extraidas de
la memoria de verificacién del grado)

COMPETENCIAS GENERALES

1. Comprender e interpretar de manera pertinente y razonada textos escritos de nivel
y caracter academicos.

2. Ser capaz de justificar con argumentos consistentes las posturas propias y de
defenderlas publicamente.

3. Ser capaz de utilizar de manera satisfactoria y con finalidades académicas la
lengua inglesa (leer, escribir y hablar con un registro medio-alto).

4. Tener consolidados habitos de autodisciplina, autoexigencia y rigor en la
realizacion del trabajo académico asi como en la organizacion y su temporalizacion
correcta.

5. Tener una actitud proactiva por conocer lo que no se conoce, imprescindible en
cualquier proceso formativo y en todas las actividades profesionales con proyeccion.

6. Ser capaz de aplicar con flexibilidad y creatividad los conocimientos adquiridos y
adaptarlos a contextos y situaciones nuevas.

7. Conocer los diferentes contextos en que se trabaja: la coyuntura econémica, el
sector, el mercado, la empresa y el departamento.

8. Ser capaz de comunicarse adecuadamente como profesional a nivel oral y escrito,
aprovechando también las ventajas que ofrecen las TIC.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Comprender las variables macroecondémicas que regulan la economia y su
interrelacion con la gestion de empresas.

2. Pensar con una vision global, macroeconémica y actuar con una vision local,
macroecondmica.



EVALUACION
La evaluacion de la asignatura se realizara en base a los siguientes criterios:
Nota del examen final: 70%

Nota del examen final. El examen final, de dos horas de duracion, tendra lugar al final
del trimestre. El contenido estara basado en el material presentado en clase, las lecturas
recomendadas para cada tema, las discusiones y el material trabajado en los seminarios
y las listas de actividades que los estudiantes habran trabajado durante el curso.

Para superar el curso, la puntuacion del examen final debe ser como minimo de 35
puntos de un total posible de 100. En caso de que la puntuacion del examen final sea
menor a 35 puntos, esta sera la que constard como nota final del curso, sin opcion de
tener en cuenta los resultados de la evaluacion continua.

Nota de la evaluacion continua: 30%

Nota de la evaluacion de las actividades que tendran lugar durante el trimestre: listas de
actividades, participacion en los seminarios y pruebas especificas de evaluacion.

La lista de actividades evaluables es la siguiente:

1. Entrega de las listas de actividades propuestas por el profesor, asistencia y
participacion a los seminarios de comentario y correccion de las listas (10%0).
Las actividades (con las excepciones que se puedan determinar) se pueden
trabajar de manera conjunta en grupos de no mas de tres estudiantes que estén
asignados al mismo grupo de seminario. Los grupos de trabajo se formaran al
inicio del trimestre y no se podran disolver, excepto por causas sobrevenidas de
fuerza mayor. Para constituir un grupo, solo hara falta una comunicacion, antes
del dia 10 de octubre, al profesor (xavier.cuadras@upf.edu) por correo
electrénico de uno de los integrantes, donde se especifique el nombre de los dos
0 tres integrantes del grupo. El dia 10 de octubre se publicard una lista de los
grupos de trabajo constituidos. En caso de que se trabaje en grupo, este entregara
una unica copia del trabajo con el nombre de los alumnos que forman parte, cada
uno de los cuales obtendréa exactamente la misma nota en el apartado de entrega
de ejercicios. Si los profesores detectan que algin firmante del trabajo no ha
participado en la confeccion de la totalidad de las actividades se le contara el
trabajo como no entregado.

2. Dos pruebas especificas de evaluacion (véase periodificacion) (20%o).
La evaluacion de la convocatoria de septiembre tendra la siguiente ponderacion:

1. Examen final (90%0).



2. Evaluacion continua (10%b), correspondiente a la nota obtenida durante el curso
en el apartado 1 de la evaluacion continua. Las notas de las pruebas especificas
de evaluacidn de examenes parciales realizados durante el curso no se tendran en
cuenta en la convocatoria de septiembre.

BIBLIOGRAFIA

Esta parte recoge algunos manuales que se utilizaran durante el curso. El profesor ird
anunciando otros materiales que también se utilizaran.

PARTE A. TEORIA Y POLITICA MACROECONOMICA DE LA UNION
MONETARIA EUROPEA

Basica

e De Grauwe, P. Economics of Monetary Union. Oxford University Press, 2009
(8%ed.).

Complementaria

o Baldwin, R.; Wyplosz, Ch. The Economics of European Integration. McGraw-
Hill, 2009 (32 ed.).

PARTE B. TEORIAS DE LA DESOCUPACION (SALARIOS RIGIDOS Y
FRICCIONES EN EL MERCADO DE TRABAJO)

Basica
e Romero, D. Advanced Macroeconomics. McGraw-Hill, 2006 (3?2 ed.).
e Blanchard, O. J.; Fischer, S. Lectures on Macroeconomics. MIT Press, 1989.
CONTENIDOS

PARTE A. TEORIA Y POLITICA MACROECONOMICA DE LA UNION
MONETARIA EUROPEA

Tema 1. Los beneficios de una moneda comun De Grauwe, cap. 3

Tema 2. Los costes de una moneda comun (teoria de las areas monetarias optimas)
De Grauwe, cap. 1

Tema 3. Una critica de la teoria de las areas monetarias éptimas

De Grauwe, cap. 2

Tema 4. Costes y beneficios comparados De Grauwe, cap. 4




Tema 5. Union monetaria y politica De Grauwe, cap. 5

Tema 6. La fragilidad de las uniones monetarias incompletas De Grauwe, cap. 6

Tema 7. Las politicas fiscales en una union monetaria De Grauwe, cap. 7

PARTE B. TEORIAS DE LA DESOCUPACION (SALARIOS RIGIDOS Y
FRICCIONES EN EL MERCADO DE TRABAJO)

Tema 8. Teorias del paro. Salarios de eficiencia Romer, cap. 9

Blanchard y Fischer, cap. 9

Tema 9. Contratos implicitos Romer, cap. 9

Blanchard y Fischer, cap. 9

Tema 10. Modelos de busca y apareamiento (“search and matching™)

Romer, cap. 9
Blanchard y Fischer, cap. 9
PERIODIFICACION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

La periodificacion de los temas de los cursos por semanas es aproximada y se tendra
que ir modificando para adaptarla al desarrollo del curso.

Las clases tedricas tendran lugar a las siguientes horas y aulas:
Lunes de 9.00 a 10.30 h (aula 40.S02)

Martes de 9.00 a 10.30 h (aula 40.502)

Los seminarios tendran lugar a las siguientes horas y aulas:
Grupo 101: miércoles de 9.00 a 10.30 h (aula 13.006)
Grupo 102: lunes de 12.30 a 14.00 h (aula 40.S16)

Grupo 103: miércoles de 10.30 a 12.00 h (aula 13.105)
Grupo 201: miércoles de 14.00 a 15.30 h (aula 13.006)

Grupo 201: martes de 12.30 a 14.00 h (aula 40.S16)



Grupo 203: miércoles de 15.30 a 17.00 h (aula 13.105)

Semana 0 (21-23 de septiembre)

No hay actividad académica

Semana 1 (26-30 de septiembre)
Clase 1 (26 de septiembre): presentacién del curso y tema 1

Clase 2 (27 de septiembre): tema 1y tema 2

Semana 2 (3-7 de octubre)
Clase 3 (3 de octubre): tema 2

Clase 4 (4 de octubre): tema 3

Semana 3 (10-14 de octubre)
Clase 5 (10 de octubre): tema 3

Clase 6 (11 de octubre): tema 4

Semana 4 (17-21 de octubre)
Clase 7 (17 de octubre): tema 5
Clase 8 (18 de octubre): tema 6

Seminario 1 (17, 18 y 19 de octubre): lista de ejercicios 1

Semana 5 (24-28 de octubre)
Clase 9 (24 de octubre): tema 6

Clase 10 (25 de octubre): tema 7



Seminario 2 (24, 25y 26 de octubre): lista de ejercicios 2

Semana 6 (31 de octubre-4 de noviembre)

No hay clases ni seminarios

Semana 7 (7-11 de noviembre)

Clase 11 (7 de noviembre): tema 7

Clase 12 (8 de noviembre): tema 7

Seminario 3 (7, 8 y 9 de noviembre): lista de ejercicios 3

Prueba especifica de evaluacion 1

Semana 8 (14-18 de noviembre)
Clase 13 (14 de noviembre): tema 8
Clase 14 (15 de noviembre): tema 8

Seminario 4 (14, 15y 16 de noviembre): lista de ejercicios 4

Semana 9 (21-25 de noviembre)
Clase 15 (21 de noviembre): tema 9
Clase 16 (22 de noviembre): tema 9

Seminario 5 (21, 22 y 23 de noviembre): lista de ejercicios 5

Semana 10 (28 de noviembre -2 de diciembre)
Clase 17 (28 de noviembre): tema 10
Clase 18 (29 de noviembre): tema 10

Seminario 6 (28, 29 y 30 de noviembre): lista de ejercicios 6



Prueba especifica de evaluacion 2

PROFESORES:

Teoria
XAVIER CUADRAS

(Profesor grupos 1y 2)
Despacho: 20.2E24 (Jaume 1)
Teléfono: 93 542 2606

xavier.cuadras@upf.edu

Seminarios
101: JORDI GALIMANY
102: PIETRO DALLARI

103: PIETRO DALLARI

201: FERNANDO PEREZ FORERO

202: MARCO GONI

203: FERNANDO PEREZ FORERO

Horas de consulta:

Martes de 11.00 a 12.00 h y también
otros horas previo acuerdo con el profesor



