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1. Presentacion de la asignatura

« Objetivos: Microeconomia Il es la continuacion de Microecoreiny completa lo que
seria un curso estandar de Microeconomia IntermAd largo del curso se ensefian
todos los modelos econdémicos basicos referentaséadilsis de equilibrio parcial de la
competencia imperfecta, el equilibrio general cdiitige y una introduccion a la
economia del bienestar y los fallos del mercadguiRee conocimientos mateméaticos
basicos y nociones de economia. Mas que aprendas tmevas, se aprende a pensar
Como un economista y a poner en practica los coosdporicos, y esto solo se puede
dominar con mucha préctica.

« Prerrequisitos: Esta asignatura profundiza en la tarea —ya inicead&licroeconomia
I- de modelizar situaciones econdmicas concretasetobjetivo de hacer un analisis
tedrico objetivo y riguroso. Los conocimientos posvnecesarios por poder seguir esta
asignatura se dividen en dos grupos:

0 Conocimientos matematicos basicosalgebra, calculo diferencial vy
optimizacion. Estos conocimientos se adquierennga@lidan en las asignaturas
de Matematicas del primer curso.

o Conocimientos econdmicogos conocimientos basicos adquiridos en las
asignaturas Introduccion a la Economia y Microeaaaol son una base
imprescindible para el curso. En ellas se pregemtgrimera vez el proceso de
formalizacion de fendmenos econdmicos, que se reldieen este curso a
situaciones mas complejas.



2. Competencias que deben lograrse

Competencias generales

Competencias especificas

Instrumentales
» Capacidad de sintesis .
» Habilidad de gesti6on de la
informacion .

» Capacidad de abstraccion
* Adaptabilidad y claridad de .
ideas

Interpersonales
» Capacidad de trabajo en grupg
» Capacidad de critica

Sistémicas
» Creatividad (capacidad de
generacién de nuevas ideas)
» Autonomia (capacidad de
trabajo autbnomo)

Andlisis de modelos de competencia
imperfecta

Andlisis de situaciones de interaccion
generalizada entre los mercados
Capacidad de aplicacion de conceptos
matematicos béasicos a la economia

3. Contenidos

Tema 1.El comportamiento del monopolio.
Tema 2.Mercados de factores y oligopolio.
Tema 3 Equilibrio general: intercambio.
Tema 4.Bienestar.

Tema 5.Externalidades y bienes publicos.




4. Evaluacion

« Evaluacién continua obligatoria:

a) Test:una prueba breve tipo test (no se permiten calowachi teléfonos moviles).
El test ser&l miércoles 13 de mayo, a las 16.30.

b) Participacion incluye la_participacidén activdurante las clases de teoria y las
sesiones de seminario.

« Evaluacion final obligatoria: examen final (no se permiten calculadoras ni telé$o
moviles)

El peso relativo de cada tipo de evaluacion es:

a) Test: 15% de la nota final de la asignatura
b) Participacion: 15%

c) Examen final: 70%

La nota minima para aprobar el curso es un totdl 40 con la condicién adicional de
haber obtenido al menos un 4 / 10 en el exameh fina

La evaluacién de recuperacion seguird exactamdnteiseno patrén que la evaluacion
ordinaria. Podran presentarse a ella sélo los iestied que se hayan presentado al examen
de junio y que no hayan aprobado la asignatura.

Los estudiantes que participen en un programa ddidax y que por esa razén no puedan
asistir ni participar en las actividades de apraajdi y evaluacion durante el trimestre,
deberan presentarse directamente al examen deeracign. En ese caso, la nota que
obtengan en el examen determinara totalmente suinat de la asignatura.

5. Bibliografia y recursos didacticos

5.1. Bibliografia basica

Hal Varian,Microeconomia intermedia: un enfoque actuaitoni Bosch, Barcelona, 2006

5.2. Bibliografia complementaria

Joaquim SilvestraVlicroeconomiaEditorial UOC, Barcelona, 2006

5.3. Recursos didacticos

Para cada uno de los temas hay un conjunto desaecdidacticos imprescindibles que estaran
disponibles en el Aula Global.



6. Metodologia

Alo largo del curso se llevan a cabo las activigasiguientes:

a) Sesiones tedricas en un grupo grande paradalircion de conceptos y de sus
aplicaciones basicas.

b) Sesiones de seminario en grupos pequefios deridebajan de manera interactiva
los diferentes conceptos introducidos en la asigaat

7. Programacion de actividades

DI/Dt Dj Dv
06/04/2015-1004/2015 x Leccion 1 Leccidn 2
13/04/2015-1704/2015 x Leccién 3 Lecciéon 4
20/04/2015-24/04/2015 x Leccién 5

27/04/2015-01/05/2015 Seminario 1 Leccidon 6
04/05/2015-08/05/2015 Seminario 2 Leccidn 7 Leccidn 8
1105/2015-15052015 Seminario3  Leccién9 Leccién 10
(Test el miércoles 13 de mayo, a las 16.30
18/05/2015-22/05/2015 Seminario4  Leccién 11 Leccidn 12
2505/2015-29/052015 Seminario 5 Leccidn 13 Leccidn 14
01/06/2015-05/06/2015 x Leccidén 15

08/06/2015-12/06/2015 Seminario 6



