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1. Presentacio de l'assignatura

L’assignatura “Treball de fi de Grau” compren lalizacié d’un treball individual per part
de I'estudiant sobre un tema vinculat a les maté@studiades al llarg del Grau en Relacions
Laborals sota la tutoria d’'un professor(a) d’aguesdu. L'assignatura es planteja amb dos
objectius fonamentals: d’'una banda, afavorir I'd@pndiment en I'estudi d’'un aspecte concret
de les materies estudiades; d'una altra, contritalirdesenvolupament de les seves
competéncies i habilitats, especialment en allgticek la capacitat per dur a terme recerca de
manera autonoma e independent, per reflexiondcamient i de sintesi.

A fi de garantir la coheréncia del proceés i doeanps suficient als estudiants per elaborar un
treball rigorés, el calendari de I'assignatura eggeta al llarg de tot el curs académic, si bé
preveu que el gruix de l'activitat de recerca esceatri al tercer trimestre.

2. Competencies a assolir

L’assignatura “Treball de fi de Grau” persegues ¢t@mpeteéncies seguents:

G2. Comunicacio oral i escrita.

G3. Capacidad de analisis y sintesis de la infoidnac

E21. Interrelacionar les diferents disciplines efaRions Laborals.

E22. Comprendre el caracter dinamic de les reladimorals nacionals i internacionals
E24. Orientacions per la presa de decisions i acgude politiques

3. Elaboracio i avaluacio del treball de fi de grau

L’assignatura “Treball de fi de Grau” es projectallarg de tot el curs académic. A fi
d’agilitzar I'elaboracio dels treballs, aquest grecompren quatre fases ben diferenciades:

1. Eleccio del tema de recercaEls estudiants hauran de fer una proposta sobtene

objecte de recerca a través del “formulari d’eléa tema”. La coordinadora enviara aquest
formulari als estudiants —per mitjans electronecgrincipi del curs. L'imprés es lliurara a la

1



coordinadora de l'assignatura el mateix dia en epieelebri la reunio informativa a la qual
seran convocats els estudiants (en el mes d’ogtubre

En aquest impres, per tal d’ajudar a I'estudianteeseleccio del tema, s’oferiran diferents
arees de recerca on l'estudiant haura d’escolis.ti’estudiant també proposara quatre
paraules clau que defineixin el contingut del theba

En cas de que l'estudiant vulgui el reconeixememtl'dssignatura en angles, ho haura
d’indicar al mateix “formulari d’eleccié de tema”.

2. Assignaci6 de tutot. Un cop rebuts tots els formularis, la coordinaddea’assignatura
assignara a cada estudiant un tutor, tenint presariematica dels treballs i la disponibilitat
del professorat. La publicacid de les assignadimsa lloc —com a data limit- durant el mes
de gener de 2014 i es comunicara als estudiaraséstde mitjans electronics (Aula Global).

En les setmanes posteriors, els estudiants serarocats pels seus tutors per discutir amb
ells el tema escollit i, si escau, realitzar leglificacions oportunes.

Important: S’ha d’estar pendent de l'Aula Global de l'assigna i del correu
electronic de la UPF, doncs son els mitjans quanfaservir els professors per
comunicar-se amb els estudiants.

Important: Es obligatori assistir a tres tutoriesamb el tutor o tutora del treball. La
inassistencia injustificada a les reunions de tataomportara el suspens de
I'assignatura.

3. Redaccio i lliurament del treball de fi de grauEl periode per a la recerca i la redaccio
del treball s’inicia amb l'assignacié del tutor indlitza el 6 de juny, data limit per al
lliurament del mateix.

Important: Amb caracter general, el treball de fi de grapagara a I'Aula Global, a
'espai habilitat a I'efecte. Ara bé, en el casgie el tutor o tutora estableixi un
sistema diferent de lliurament (per exemple, limeat en paper) s’haura d’estar a les
instruccions especifiques del tutor o tutora.

4. Avaluacio del treball de fi de grau.L’avaluacié del treball de fi de grau anira a carre
d’'un comite integrat pel tutor de I'estudiant i atire professor del Grau en Relacions
Laborals. En cas d’haver lliurat el treball ding i@emini establert seguint les indicacions que
descriu I'apartat 4 del pla docent i haver obtingné qualificacio inferior a 5,0 (Suspens), els
estudiants podran concérrer a la recuperacié daamb I'apartat 5.2 d’aquest pla docent.

Els millors treballs —els avaluats amb les n&irsel-lenti Excel-lent Matricula d’Honor,

es podran publicar en I'e-Repositori (Repositogifal de la UPF) o qualsevol altre creat per
la UPF o el Consorci de Biblioteques Universitariks Catalunya, comptant sempre amb
I'autoritzaci6 del I'autor.

Veure I'apartat 7 (Calendari d’activitats) del ptioocent.

! Les obligacions dels estudiants i dels tutors duagnest periode es regiran per alld que estableikepigrafs
4.2, 4.3 4.4 de la Normativa sobre I'organitzad@l'assignatura “Treball de Fi de Grau” a la Ratule Dret.
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4. Aspectes formals dels treballs de fi de grau
Tots els treball de fi de grau han d’observarmecacions que recullen els epigrafs segients.

4.1. Questions generals

El treball ha de tenir presents els criteris deeva@incia i originalitat. A més de fer atencio a la
correccio del llenguatge i a la precisio en I'expigsd’arguments i idees, és important que els
treballs segueixin una estructura raonable. Aixhésl'organitzacié interna de cada treball

dependra de I'objecte d’estudi, tots els trebadis &'incloure els seglents elements/seccions:

a) Unaportada amb el titol del treball (i, si escau, el titotsedari), el nom complet de
I'estudiant, el nom del tutor, curs académic, ehrae I'assignatura, el nom del grau que
estudia i el nom de la universitat (veure la pleEntPortada del treball de fi de grau”).

b) Una pagina deleclaraciéo_d’autoria sense numerar (veure la plantilla “Declaracié
d’autoria”).

¢) Un breu resum del contingutdel treball amb una extensié maxima de 200 pasaule
Els estudiants que vulguin el reconeixement desiggmatura en angles hauran d’afegir
també el mateix resum en anglés.

d) Un index de contingutsamb els diferents epigrafs o seccions del trebalprimera
pagina on s’ubiquen dins del mateix.

e) Unaintroduccié que presenti el tema objecte de treball, la selavancia teorica i/o
practica, els objectius especifics de la receecaphnexio de la tematica amb la literatura
existent, la metodologia emprada i I'estructuratceall.

f) Unapart central que desenvolupi la recerca.

g) Un apartat final deonclusionsque reculli les principals idees del treball i lgnala
relacié amb els objectius persequits i les implmag tedriques i/o practiques.

h) Una seccié amb laibliografia utilitzada, organitzada per ordre alfabetic d’asito

4.2. Extensio i llengua del treball

De manera indicativa, el treball de fi de grau hade tenir una extensié entre 20 i 30 pagines,
incloent-hi I'index i la bibliografia. En cas qué @ntingut i el plantejament d’'un treball
aconsellin una extensio inferior o superior a atpyd®studiant haura d’obtenir el vist-i-plau
del seu tutorLa inclusiéo d’'un o més annexes ha de ser justificacen tot cas, aguests no
podran superar un total de 15 pagines

El treball de fi de grau es pot redactar en catalatella o anglées. Els estudiants han d’indicar
la llengua que volen fer servir per redactar dddheal “formulari d’eleccié de tema”.

4 .3. Indicacions de format

Tots els treballs de fi de grau es lliuraran ematrimpres, amb tipus de lletra Times New
Roman, 12, interlineat d'1,5 i marges superioretior i laterals de 2,5cm. Les notes
s’inclouran a peu de pagina, amb tipus de lletraebi New Roman, 10 i interlineat senzill.



Totes les pagines -a excepcio de la portada, le@agnb la declaracio d’autoria, I'index de
continguts i altres index que pugui contenir- hamctbure la numeracio a la part inferior.

5. Avaluacio

L’'avaluacio de I'assignatura compren la realitzatidn treball individual sota la tutoria d’'un
professor del Grau en Dret que caldra lliurar ng taéd deb de juny seguint les indicacions
descrites a I'apartat anterior.

L’'avaluacio de cada treball anira a carrec de dofepsors del Grau en Relacions Laborals
(el tutor de l'estudiant i un altre designat pebmbnador de I'assignatura en funcié de la
tematica del treball).

En cas de plagi, el treball es qualificara amb iX@suspens)

5.1. Sistema d’avaluacio

Sistema d’avaluacio general

(inclou també els estudiants que participen en pragmes de mobilitat)

Treball De 0al0 100% 100% Transversals:
academic Per a aprovar Si, mitjancant el G2, G3
l'assignatura és lliurament d'una .
necessari obtenir una versié revisada del Especifiques:
nota mitjana igual g treball E21, E22, E24

superior a 5 dins
d'aquesta prova.

5.2. Condicions per concorrer a la recuperacio

Per tal de poder concérrer a la recuperacio deigjaatura és necessari haver presentat el
treball dins del termini fixat a I'Aula Global 1 de juliol) seguint les indicacions descrites a
I'apartat 4 del pla docent i haver obtingut unaanaterior a 5,0.

La recuperacio consistira en el lliurament d’unasierevisada del treball de fi de grau a
partir dels suggeriments i observacions manifegiatscomité avaluador. El lliurament es
realitzara mitjancant 'enviament de la nova veediprofessor tutor.

6. Bibliografia, recursos didactics i metodologia

El Centre de Recursos per a I’Aprenentatge i l@dtigacio de la Biblioteca de la universitat
(www.upf.edu/bibti§ conté diversos recursos que poden resultar nitdten el moment de
redactar els treballs. La major part d’ells eseroh I'apartat’Eines per a I'aprenentatge i la
recerca (http://www.upf.edu/bibtic/guiesiajudes/eines/Especial mencié mereixen els
recursos seguents:




1.- “Com citar i elaborar referencies bibliografstl, disponible ahttp://ci2.es/objetos-de-
aprendizaje_cat/referencies-bibliografiques

2.- “El plagi i [I'honestedat academica”, disponibl@: http://ci2.es/objetos-de-
aprendizaje/tutorial-de-plagio-cat

3.- BELL, Judith (2002)C6mo hacer tu primer trabajo de investigacid@edisa: Barcelona,
12 ed., 2002.

Important: Es obligatori assistir a una de les sessions de Bibiéza programades
per la formacio en la recerca de recursos d’inémid al mes de novembre. Aquesta
sessio la portara a terme el personal de |la Bdd#t els estudiants s’inscriuran en una
de les dates proposades el mateix dia de la sess#l informativa que tindra lloc al
mes octubre amb la coordinadora de I'assignatura.

7. Calendari d'activitats

Activitat Periode/Data limit

1. Lliurament del formulari

; > Aula Global i/o mitjans
d’elecci6 de tema als

Octubre 2013

estudiants electronics
2. Lliurament del _ _ ‘
“formulari d’eleccid de L'estudiant lliurara el
! formulari a la reunio
m r par
o informativa Octubre 2013

I'estudiant a la professora
coordinadora del Treball d¢
Fi de Grau

D

Aula a determinar

3. Assignacio de tutor Aula Global i/o mitjans

electronics Gener de 2014

4. Reunions amb els tutorg Els tutors determinaoam
es faran les reunions de De gener a maig de 2014
tutoria

5. Lliurament del treball de| Lliurament a I’Aula Global

fi de grau 6 juny de 2014

(o bé seguint les indicacions
especifiques del tutor)

6. Recuperacio
Lliurament de la versio

revisada al tutor del trebal 11 juliol de 2014




Annexos
Annex 1.- Formulari d’elecci6 de tema
Annex 2.- Declaracié d’autoria i originalitat

Annex 3.- Model de portada del treball de fi de gra



Universitat Grau en Relacions Laborals
upf Pompeu Fabra Treball de fi de Grau
Barcelona Curs académic 2013-2014

Nom i cognoms de I'estudiant:
Grup:
NIA:

Assenyali amb una creu 3 materies preferents pealdzacié del treball de fi de grau:

Area juridica laboral i de Seguretat Social

Area juridica fiscal

Tributacié empresarial

Normes internacionals i normativa europea. Llidreutacio de treballadors
Prevencio de riscos laborals i salut laboral

Aspectes sindicals i de representacio dels tretaka

Mediaci6 laboral i procediments de soluci6 extraiad de conflictes
Area d’empresa (organitzacié, marketing, direc&@drsones)
Igualtat d'oportunitats en el treball

Immigracié i mercat de treball

Insercio de col-lectius amb especials dificultats

Psicologia del treball

Gestions de recursos humans i Psicologia de lasioel laborals

Key words.- Enumera 4 paraules clau que defineixin el oguiti del teu treball

Lo o ————————————— 2
B e —————— e ———
Llengua de redaccié del treball (catala, castel Sol-licita cursar I'assignatura en anglés?
0 anglés) __Si
__No
Signatura de 'estudiant Data




DECLARACIO D 'AUTORIA | ORIGINALITAT

Jo, xxxxx certifico que el present treball no ha estat gurest per a
I'avaluacié de cap altra assignatura, ja sigui&mn @ en la seva totalitat.
Certifico també que el seu contingut és originglue en soc I'dnic
autor, no incloent cap material anteriorment puablic escrit per altres
persones llevat d’aquells casos indicats al llaigekt.

(La inclusio d’'aquest segon paragraf és volunt@i@n a autor/a de la
memoria original d’aquest Treball Fi de Grau adtorila UPF a
dipositar-la i publicar-la a I'e-Repositori: Reptosi Digital de la
UPF, http://repositori.upf.eduo en qualsevol altra plataforma digital
creada per o participada per la Universii&gccés obert per Internet.
Aquesta autoritzacio té caracter indefinit, gratuit exclusiu, és a dir,
séc lliure de publicar-la en qualsevol altre lloc.

Signatura
Nom i cognoms de I'estudiant
Lloc i data



Grau en Relacions Laborals
Treball de fi de Grau
Curs academic 2013-2014

TITOL DEL TREBALL DE FI DE GRAU
TITOL SECUNDARI DEL TREBALL (SI ESCAU)

Nom i cognoms de I'estudiant
NIA

Tutor del treball:
Nom i cognoms del tutor

Universitat
upf Pompeu Fabra

Barcelona
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