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Dret de la Seguretat Social I (21789)  
Curs 2012-2013 

 
 
 
Titulació/estudi:    Grau en Relacions Laborals 
Curs:      Segon 
Trimestre:     Tercer 
Nombre de crèdits ECTS:   4  
Hores de dedicació de l'estudiant:  100   
Llengua o llengües de la docència:  Català /Catellà 
Professors:     G1 = Eusebi Colàs   
     G2 = Rafael Laraña / José  Antonio García  
 
 
1. Presentació de l'assignatura  
 
L'assignatura té com a objectiu presentar als alumnes els elements definidors del sistema de 
Seguretat Social espanyol. D’aquesta manera, els estudiants coneixeran com s’estructura i 
gestiona el sistema de Seguretat social, quin és el seu àmbit subjectiu d’aplicació i les normes 
generals de l’acció protectora, així com el seu règim econòmic i la responsabilitat dels subjectes. 
 
 
2. Competències que s'han d'assolir  
 

Competències generals o transversals 
del Grau 

Competències específiques de l’assignatura 

G1. Resolució de problemes. 
G2. Comunicació oral i escrita. 
G4. Compromís ètic. 
G7. Capacitat per a l’aprenentatge autònom. 

E1. Marco normatiu regulador de la Seguretat 
Social. 

E8. Assessorament i gestió de seguretat i 
protecció social. 

E9.Representació tècnica en l’àmbit 
administratiu i judicial. 

 
 
3. Continguts  
 
Tema 1. Concepte, evolució històrica i models de Seguretat Social 
1.1.- Evolució històrica de les tècniques de protecció social. 
1.2.- Antecedents i aparició del sistema espanyol de Seguretat Social. 
1.3.- Model constitucional de Seguretat Social. 
1.4.- Les fonts del sistema de Seguretat Social. 
 
Tema 2. Estructura, gestió i competències del sistema 
2.1.- L'estructura. 

2.1.1.- Braços contributiu, no contributiu i complementari. 
2.1.2.- Braç contributiu: règim general i règims especials. 

2.2.- La gestió de la Seguretat Social. 
2.2.1.- Organització administrativa: entitats gestores i serveis comuns. 
2.2.2.- Col·laboració en la gestió: les mútues d'accidents de treballs i la col·laboració de 

les empreses. 
2.2.3.- La participació dels interessats en la gestió. 
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2.3.- El repartiment competencial entre Estat i comunitats autònomes.  
 
Tema 3. L'àmbit subjectiu. La relació jurídica de la Seguretat Social 
3.1.- Àmbit d'aplicació. 

3.1.1.- Inclusions i exclusions: nacionalitat i residència. 
3.1.2.- Criteris d'enquadrament: l'activitat professional. 

3.2. Règim jurídic dels actes d'enquadrament. 
3.2.1.- Inscripció d'empreses. 
3.2.2.- Afiliació de treballadors. 

 3.2.3.- Altes i baixes. 
 
Tema 4. Normes generals de l'acció protectora 
4.1.- Risc social (professional i comú), contingència protegida, situacions de necessitat, fet 

causant i protecció. 
4.2.- Les especialitats dels riscos professionals. 

4.2.1.- L'accident de treball: configuració legal i supòsits assimilats. 
4.2.2.- La malaltia professional. 

4.3.- Les prestacions: concepte, classes i característiques. 
 
Tema 5. Règim econòmic 
5.1.- El finançament de la Seguretat Social espanyola: sistema actual i propostes alternatives. 
5.2.- Cotització. 

5.2.1.- Subjectes obligats i responsables. 
5.2.2.- Determinació de la quota. 

5.3.- Recaptació. 
 
Tema 6. Responsabilitats jurídiques dels subjectes 
6.1.- Responsabilitat empresarial respecte a les prestacions. 
6.2.- Infraccions i sancions. 
 
 
4. Avaluació  
 
4.1. Sistema d’avaluació. 
 

Sistema d’avaluació general 

Activitat 
d’avaluació Criteris d’avaluació 

% 
nota 
final

Recuperable o 
no, com i en 

quin moment 

% 
recuperació 
(sobre nota 

final) 

Competències 
avaluades 

Prova escrita 
sobre la teoria 
impartida a 
l’assignatura 

En el cas de les preguntes de 
resposta múltiple, (tipus test, 
V/F, etc.) els errors 
penalitzaran segons la pro-
babilitat d’encert per atzar 

60% Recuperable. 
Realització 
d’una nova 
prova escrita. 
Juliol de 2013 

60% E1,G4,G7 

Resolució de 
casos pràctics en 
els seminaris 

Avaluació continuada. Sols 
s’avaluarà als qui hagin 
participat almenys en la 
meitat dels seminaris. 

40% Recuperable. 
Realització d’un 
cas pràctic el 
mateix dia de la 
prova teòrica. 
Juliol de 2013 

40% G1,G2,E8,E9 
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Sistema d’avaluació per als estudiants que participen en programes de mobilitat 
(sols si el seu programa de mobilitat els impedeix participar a les proves de recuperació del maig) 

Activitat 
d’avaluació Criteris d’avaluació % nota final Data de 

realització 
Competències 

avaluades 

Prova escrita 
sobre la teoria i la 
pràctica 
impartides a 
l’assignatura 

De 0 a 10 (qualificació numèrica). 
En el cas de les preguntes de 
resposta múltiple, (tipus test, V/F, 
etc.) els errors penalitzaran segons 
la probabilitat d’encert per atzar. 

100% 

Juliol de 2013 G1,G2,G4,G7,E1,
E8,E9 

 
 
4.2. Condicions per poder concórrer a la recuperació 
 
Podran concórrer al procés de recuperació tots els estudiants que, havent participat a 
almenys el 50 % de les activitats d’avaluació continuada i havent-se presentat a 
l’examen final de l’assignatura, hagin obtingut la qualificació final de suspens en 
l’avaluació trimestral. Els estudiants només podran recuperar aquella o aquelles 
activitats a les quals hagin obtingut una qualificació inferior a 5; les activitats en les què 
s’hagi obtingut una qualificació igual o superior a 5, mantindran aquesta qualificació no 
podent-se tornar a examinar de les mateixes. No es pot presentar a la recuperació per 
pujar nota si l’assignatura està aprovada. 
 
 
5. Bibliografia i recursos didàctics  
 
5.1. Bibliografia bàsica  
 
Manuals 
 
⎯ ALARCÓN CARACUEL, M. R. La Seguridad Social en España. Madrid, Aranzadi, ultima 

edició. 
⎯ ALONSO OLEA, M.; TORTUERO PLAZA, J. L. Instituciones de Seguridad Social 

Madrid: Civitas, última edició. 
⎯ BLASCO LAHOZ, J.; LÓPEZ GANDÍA, J.; MOMPARLER CARRASCO, M. A. Curso de 

Seguridad Social, València: Tirant lo Blanch, ultima edició. 
⎯ DE LA VILLA, L. E. (dir.). Derecho de la Seguridad Social.  València, Tirant lo Blanch, 

ultima edició. 
⎯ RODRÍGUEZ RAMOS, M. J; GORELLI HERNÁNDEZ, J.; VILCHES PORRAS, M.: 

Sistema de Seguridad Social, Madrid, Tecnos, última edició. 
⎯ VIDA, J.; MONEREO, J. L.; MOLINA, C. i QUESADA, R.: Manual de Seguridad Social. 

Madrid: Tecnos. Darrera edició. 
 
Reculls normatius 
 
És importantíssim emprar la legislació actual de Seguretat Social, que pot trobar-se a la web de 
la Seguretat Social, o en un codi que ofereixi les actualitzacions durant tot el curs a través de la 
seva web (Civitas, Aranzadi, Tecnos, Tirant lo Blanch, Colex, entre d'altres. Qualsevol és 
vàlida). 
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La legislació de Seguretat Social canvia molt sovint, cal que l’estudiant sàpiga com estar al 
corrent d’aquests canvis, i, naturalment, l’avaluació de l’assignatura sempre es farà d’acord amb 
la normativa legal vigent a cada moment. 
 
5.2. Recursos didàctics  
 
Els professors aniran publicant a l’Aula Global diferents recursos d’informació per a la 
preparació de l’assignatura: diapositives, indicacions bibliogràfiques complementàries, articles 
doctrinals, legislació i jurisprudència, entre d’altres.  
 
A banda, és important familiaritzar-se amb la informació contingut al web de la Seguretat 
Social: www.seg-social.es  
 
 
6. Metodologia  
 
A.- Activitats presencials 
 
A les sessions de classes magistrals amb tot el Grup-classe, el professor explicarà els conceptes 
principals, prestant especial atenció als apartats de major complexitat. L'explicació teòrica podrà 
combinar-se amb la discussió col·lectiva d’algunes qüestions que es plantejaran a les sessions 
presencials per tal de fomentar el debat.  
 
A les sessions de seminaris o classes pràctiques, els estudiants exposaran aquelles qüestions 
indicades pels professors, a través de casos pràctics que els alumnes hauran preparat i presentat 
amb anterioritat al desenvolupament de les sessions. A classe es discutiran les solucions des de 
la seva aplicació pràctica. Els professores podran organitzar als estudiants en grups per al debat, 
malgrat el lliurament de la pràctica haurà de ser sempre individual. 
 
B.- Activitats dirigides 
 
Els alumnes hauran d'estudiar –a través dels manuals i textos normatius vigents– el contingut 
dels diferents temes que integren el programa de l'assignatura amb l'ajuda de les orientacions 
metodològiques donades pels professors i les diapositives i guions de classe penjats a l'Aula 
Global. 
  
Els alumnes hauran de preparar els casos pràctics proposats per a la realització de les pràctiques, 
d'acord amb les instruccions que es donin. Cal tenir molt present el calendari de lliurament i que 
els treballs hauran de ser originals, per tant no s’admetrà la seva còpia o plagi. 
 
C.- Activitats autònomes 
 
Els alumnes hauran de cercar informació relacionada amb els temes del programa, per a la qual 
cosa les indicacions bibliogràfiques d’aquest Pla Docents els hi poden servir com a base. Els 
alumnes poden consultar i llegir articles especialitzats i obres monogràfiques sobre aspectes 
específics del programa que es poden trobar en la biblioteca de la Universitat, així com bases de 
dades telemàtiques. 
 
 
7. Programació d'activitats  
 
El programa d’activitats detallat es publicarà dins l’Aula Global de l’assignatura. 
 
 


