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1. Presentacio de I'assignatura

L assignatura de Dret Sindical Il forma part del Pla d’Estudis del Grau en Relacions Laborals
i es cursa en el segon trimestre del segon curs. El seu objectiu és el d’analitzar, d’una banda,
la negociacio col-lectiva i el conveni col-lectiu, com a font del dret i com a norma reguladora
de les condicions de treball; i d’una altra, s’estudien les relacions de conflicte, amb especial
atencio al dret del vaga i el tancament patronal. La realitzacié de I’assignatura de Dret
Sindical Il requerira de P’alumne la lectura i comprensié de textos juridics i el
desenvolupament de la capacitat d’aplicar les nocions tedriques a casos practics.

2. Competencies a assolir

Competencies generals del Grau Competencies especifiques de
I’assignatura

1. E2. Marc normatiu de les relacions

laborals.
1. G1. Resoluci6 de problemes. 2. E10. Assessoria i gestié de la ocupacio
2. G2. Comunicacio oral i escrita. i contractacio laboral
3. G4. Compromis étic 3. E11. Assessorar organitzacions

empresarials o sindicals
4. E12. Funciones de representacio i
negociacio en les relacions laborals.

3. Continguts

El programa detallat s’indicara al Pla docent publicat a I’Aula Global abans d’iniciar-se el
curs.

Els convenis col-lectius:



— Classes

— Subjectes

— Procediment
— Eficacia

— Administracio.

Els conflictes col-lectius:

— Lavaga
— El tancament patronal.

4. Avaluacio

Els mecanismes d’avaluacié es concreten al Pla docent publicat a I’Aula Global abans
d’iniciar-se el curs.

4.1. Sistema d’avaluacio.

Sistema d’avaluacié general

Prova escrita  [Per a aprovar 60% | Recuperable. 60% (G2, G4, E2,
sobre la teoria ['assignatura és Realitzacio E12
impartida a necessari obtenir una d’una nova
I’assignatura  |nota mitjana superior prova escrita
a 5 dins d’aquesta sobre la teoria
prova impartida a
I’assignatura.
Maig de 2003
Lliurament de [Per a aprovar 40% | Recuperable. 40% |G1, G2, G4,
treballs curts  [I'assignatura és Realitzacié E10, E11
associats a necessari lliurar les d’una prova
seminaris activitats en termini i escrita sobre la
i/o assistir als seminaris. part practica el
prova escrita  |En el seu cas, mateix dia de la
final de obtenir una nota de 5 prova escrita
\validacio a la prova de Maig de 2003
\validacid.

Sistema d’avaluacié per als estudiants que participen en programes de mobilitat

Activitat
d’avaluacio

Criteris
d’avaluacio

%

nota
final

Data de realitzacio

Competencies

avaluades




Provaescrita [La ponderacid6 de 100% [Dins del periode] G1, G2, G4, E2, E10,
sobre la teoria ijcada prova sera de habilitat al mes del E11iE12

la part practica [60% part teodrica, juliol.
impartidaa  }40% part practica
I’assignatura

Reglamentacio de les proves:

1. En totes les proves i examens caldra que I'estudiant porti un document acreditatiu de la seva
identitat.

2. Qualsevol infraccié greu de la disciplina dels examens, com ara la copia tant activa com
passiva a les proves d'avaluacié del contingut teoric de I'assignatura, comportara la retirada
immediata de I'alumne de la prova, i que aquesta prova en qué s'ha comes la infraccié computi
comao.

3. No s'admet plagi en els treballs escrits individuals que els alumnes entregaran al final de les
sessions de seminari ni en cap altre escrit o treball. En cas que es cometi plagi, els treballs
implicats comptaran com a 0.

4. Qualsevol exercici o treball que no hagi estat lliurat en el temps i en la forma establerts es
tindra per no presentat.

4.2. Condicions per concorrer a la recuperacio.

Només podran concérrer al procés de recuperacio els estudiants que, havent participat en
almenys el 50 % de les activitats d’avaluacié continuada i havent-se presentat a I’examen
final de I’assignatura, hagin obtingut la qualificaci6 final de suspens en I’avaluacid trimestral.

S’entendra que un estudiant ha participat a les activitats d’aprenentatge i avaluacié continuada
durant el trimestre quan hagi assistit a classe i hagi realitzat els exercicis corresponents
almenys al 50% dels seminaris i altres activitats a I’aula.

Els estudiants només podran recuperar aquella o aquelles activitats a les quals hagin obtingut
una qualificacié inferior a 5. Es a dir, havent suspés el conjunt de I’assignatura, I’estudiant
només podra recuperar aquell component de I’avaluacié continuada que hagi suspes al llarg
del trimestre (p.ex. avaluacio continuada, examen o ambdds), pero no el que hagi aprovat.

Els estudiants no podran presentar-se a pujar nota d’aquella part de I’assignatura en la que
hagin obtingut 5 0 més punts.

5. Bibliografia i recursos didactics

5.1. Bibliografia basica

— Alonso Olea., M, Casas Baamonde, M.E., Derecho del Trabajo, Civitas, Madrid, 2012.

— Martin Valverde, A., Rodriguez-Safiudo Gutiérrez, F., i Garcia Murcia, J., Derecho del
Trabajo, Madrid, Tecnos, 2012.

— Montoya Melgar, A., Derecho del Trabajo, Madrid, Ed. Tecnos, 2012.

— Odeda Avileés, A., Derecho Sindical, Madrid, ed. Tecnos, darreda edicio.

— Ojeda Avilés, A., Compendio de Derecho Sindical, Madrid, Tecnos, 2012.



— Palomeque Lopez, M., Manual de Derecho Sindical, UDIMA, Madrid, 2009.

— Sala Franco, T., Albiol Montesinos, 1., Derecho Sindical, Valencia ed. Tirant lo Blanch,
darreda edicio.

— Vida Soria, J., Monereo Perez, J.L., Molina Navarrete, C., Moreno Vida, M.N, Manual de
Derecho Sindical, Granada, ed. Comares, darreda edicio.

5.2. Bibliografia complementaria

— Alfonso Mellado, C.L., Los derechos colectivos de los empleados publicos en el Estatuto
Basico, Bomarzo, Albacete, 2008.

— Baylos Grau, A, Sindicalismo y Derecho Sindical, Bomarzo, Albacete, 2008; Baylos Grau
(Coord.) Estudios sobre la huelga, Bomarzo, Albacete, 2005;

— Lousada Arochena, J.F., Derechos colectivos en el Trabajo Auténomo, Bomarzo,
Albacete, 2010.

5.3. Recursos didactics

Els alumnes hauran de fer servir la legislacié laboral basica, publicada en qualsevol de les
editorials juridiques disponibles en el mercat (Civitas, Aranzadi, Tecnos, Tirant lo Blanch,
Colex, entre d'altres. Qualsevol és valida, sempre gque estigui actualitzada).

Els recursos didactics, que seran el suport de cadascun dels moduls, s’aniran penjant
setmanalment al Campus Global. Aquests estaran integrats pel sumari de classe, articles i
casos practics.

6. Metodologia

1. Activitats presencials

A les sessions de classes teoriques, el professorat explicara el programa de I’assignatura de
Dret Sindical 1. S’explicaran les nocions fonamentals, prestant una especial atenci6 a aquells
apartats i continguts de major complexitat. A mes, es fomentara la capacitat critica dels
estudiants, a través de discussions plantejades en el transcurs de les classes magistrals.

A les sessions de classes practiques es desenvoluparan alguns aspectes concrets del programa
de I’assignatura, a través de casos practics que els alumnes hauran preparat amb anterioritat a
les sessions de seminari. Durant el seminari es debatra sobre determinades questions
suscitades pels casos practics i s’exposaran les solucions des del vessant de la seva aplicacid
practica.

2. Activitats dirigides

Els alumnes hauran d’estudiar el contingut dels diferents temes que integren el programa de
I’assignatura, a través dels manuals i textos recomanats. Hauran de seguir les orientacions
metodologiques donades pel professor i de les diapositives facilitades a I’aula, i que es
penjaran en el Campus Global. A més, hauran de llegir i preparar els casos practics proposats
per a la realitzacio de les practiques. També caldra que els alumnes preparin exercicis per
escrit de comentari i solucié de les guestions plantejades a partir dels casos practics, d'acord
amb les instruccions que es donin



7. Programacié d'activitats

La programacio d’activitats es concretara al Pla docent publicat a I’Aula Global abans

d’iniciar-se el curs.

Activitat a I’aula

Activitat fora de I’aula

Setmana 1

Sessid 1 G1, G2 Plenari

Lectura i analisi dels materials

Setmana 2

Sessio 2 G1, G2 Plenari

Lectura i analisi dels materials

Setmana 3

Sessid 3 G1, G2 Plenari

Lectura i analisi dels materials

Setmana 4

Sessio 4 G1, G2 Plenari

Sessio 1 Sg 101, 102, 103, 104,

201, 202 i 203 Seminari

Lectura i analisi dels materials

Preparacio practica 1

Setmana 5

Sessid 5 G1, G2 Plenari

Lectura i analisi dels materials

Setmana 6

Sessio 6 G1, G2 Plenari

Sessi6 2 Sg 101, 102, 103, 104,

201, 202 i 203 Seminari

Lectura i analisi dels materials

Preparacio practica 2

Setmana 7

Setmana 8

Sessié 7 G1, G2 Plenari

Sessi6 3 Sg 101, 102, 103, 104,

201, 202 i 203 Seminari

Lectura i analisi dels materials

Preparacio practica 3

Setmana 9

Setmana 10

Sessié 8 G1, G2 Plenari

Sessio 4 Sg 101, 102, 103, 104,

201, 202 i 203 Seminari

Lectura i analisi dels materials

Preparacio practica 4




