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ANNEX 1
PDA PRACTIQUES EN EMPRESA (CURRICULARS)
FACULTAT DE CIENCIES ECONOMIQUES | EMPRESARIALS
GRAU EN INTERNATIONAL BUSINESS ECONOMICS (IBE)
(2011-2012)

Titulacid/estudi: Grau International Business and Economics (IBE).
Curs: 3rcurs i 4t curs.

Trimestre: A partir de tercer curs.

Requisits: Cal tenir aprovat primer i segon curs.

Llengua: Angles.

Professorat titular: Teresa M2 Monllau (teresa.monllau@upf.edu)

1. Presentacio de I'assignatura

Un dels objectius dels graus que s’imparteixen a la Facultat en Ciéncies Economiques i
Empresarials és que I’estudiant entri en contacte amb el mén empresarial. La finalitat de
I’assignatura de “Practiques en Empresa” es que I’estudiant posi en practica allo que ha
aprés a les diferents assignatures que ha cursat durant els seus estudis a la Facultat.

Per poder cursar I’assignatura s’ha d”haver:

- Aprovat primer i segon curs.
- Superat el 50% dels credits de I’estudi.

A través d’aquesta assignatura I’estudiant pot obtenir fins 14 credits.

El nombre minim d’hores que haura de certificar per a obtenir-los és de 350 h (25 h. un
credit). EI comput d’hores comenca en el moment en que es signa el conveni. En el
moment en que s’avalua a I’estudiant aquest ha d’haver realitzat la totalitat d”hores
necessaries.

L’alumne es matriculara quan estigui finalitzant la practica. La presentaci6 de la
memoria la realitzara en el trimestre en que es matriculi. Periodicament es faran
reunions amb el tutor academic de I’assignatura.

La certificacio de les hores de feina és un requisit necessari per a obtenir els
crédits, pero no és suficient. També s’avaluara si la feina realitzada esta
relacionada amb els estudis que s’estan cursant.

La practica es pot realitzar en empreses de qualsevol sector, i s’han de realitzar
obligatoriament a I’estranger.

L’estudiant que dugui a terme aquestes practiques ha de tenir en compte que la
realitzaci6 de la practica mai pot ser un motiu per eximir-lo de la resta
d’obligacions academiques.

2. Documentacio que cal portar
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La documentacio que I’alumne ha de portar és la seglient:

- El conveni entre empresa-universitat o bé la copia del contracte vigent.
- Curriculum Vitae.

- Fotocopia del DI.

- Full sol-licitud de reconeixement de credits.

3. Competéncies a assolir

- Ser capa¢ de comunicar-se amb propietat de forma oral i escrita en catala, castella i
angles.

- Dominar les eines informatiques i les seves principals aplicacions.
- Ser capag de treballar en equip.
- Desenvolupar la capacitat de raonament autonom.
- Analitzar els punts forts i febles de les altres argumentacions.
- Tenir una actitud proactiva i necessitat de saber cada vegada més.
- Saber fer marketing personal i professional.
- Planificar i gestionar de manera eficac el temps propi i les activitats professionals.
- Ser capag¢ de negociar adequadament per tal de poder obtenir bons acords.
- Comportar-se adequadament en un entorn laboral.
4. Avaluacio
Per superar I’assignatura I’alumne haura de:
1. Realitzar reunions periodiques amb el tutor académic.
2. Presentar un informe d’avaluacié i una memoria de les practiques realitzades.

3. Avaluacio del tutor de I’empresa.

La falta de qualsevol d’aquest elements sera motiu per a que a I’expedient de I’alumne
consti un: “No Presentat”.

L’assignatura s’avaluara en funcié dels seglients criteris:
- Avaluacio del tutor a I’empresa: 50%. En cap cas s’avaluara a I’alumne si no hi ha un

informe del tutor a I’empresa. El tutor a I’empresa lliurara al tutor academic I’avaluacié
de I’estudiant segons els model que figura a I’annex 1l i a I’annex I11.
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- Memoria: 50%.
L alumne ha de tenir en compte que la memoria compleix les seglients finalitats:

- Informar de manera coherent sobre la practica que ha dut a terme.
- Aportar la informacio necessaria per poder ser avaluat.

L’alumne quan realitzi I’informe ha de tenir en compte que, la forma i la qualitat de
I’informe son indicis de la qualitat del treball realitzat a I’empresa. En concret
s’avaluara:

- Aspectes formals: index....

- Coneixement de I’empresa i del sector.

- Aprenentatge que ha implicat la realitzacio de la practica.
- Analisi de la feina realitzada.

- Altres.

S’avaluara I’autor de I’informe per la qualitat del treball escrit i de I’avaluacié del tutor
a I’empresa.

Es important que a la memoria s’especifiqui la segiients informacio:

1. Una introduccié on s’expliqui la finalitat de I’informe, els aspectes generals de
I’empresa on s’ha realitzat la practica i les tasques realitzades.

2. El cos principal, en qué s’analitzara en profunditat una de les tasques realitzades
(objectius, finalitats, aspectes critics, relaci6 amb els estudis realitzats...). 1 on
s’especificara que s’ha aprés durant la practica.

3. Els apendixs, en cas que siguin necessaris. Si I’informe té apéendixs, I’alumne els ha
hagut d’haver referenciat préviament en alguna de les parts anteriors. Es a dir, els
apendixs han de tenir relacié amb la introduccié, amb el cos principal o amb el
resum.

L’informe tindra una portada i un index del contingut. A la portada hi constara
I’empresa objecte de les practiques, el departament on s’ha realitzat la practica i si
I’informe és I’informe final.

4. Bibliografia i recursos didactics

- Cassany, D. Esmolar l'eina. Guia de redaccid per a professionals. Barcelona:
Empuries, 2006. ISBN: 84-9787-162-6.

6. Metodologia

La metodologia basica que s’utilitzara és la tutoritzacié de I’estudiant tant per part del
tutor a I’empresa com per part del tutor académic.

En cas en que tingui dubtes, o vulgui comentar qualsevol aspecte relacionat amb la
practica I’estudiant es podra posar en contacte amb el tutor académic.
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A més a més de la presentacié de la memoria, a la meitat de la realitzacié de les
practiques, I’estudiant haura de realitzar un informe sobre el transcurs de les practiques
que esta realitzant.
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ANNEX 1

AVALUACIO ESTUDIANT

Cognoms, nhom alumne/Za en practiques

Empresa

Tutor/a

Has realitzat reunions periodiques amb el teu tutor?

Resumeix quins soén les aspectes que des de el punt de vista
laboral i professionals t’esta aportant la realitzacié d’aquesta
practica.

Data
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ANNEX I1:
AVALUACIO PRELIMINAR TUTOR A L’EMPRESA

Cognoms, nom alumne/a en practiques

Empresa

Tutor/a

La persona que realitza la practica té els coneixements
adequats per a poder realitzar la feina?

Quina esta essent I'actitud de I'alumne durant el periode de
realitzaci6 de les practiques?

Heu realitzat reunions periodiques amb la persona que realitza
les practiques?

Data
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ANNEX I11:

AVALUACIO FINAL TUTOR EMPRESA

DADES EMPRESA

EMPRESA:
SECTOR:
NOMBRE DE TREBALLADORS:

FACTURACIO ANUAL DE L’EMPRESA:

AVALUACIO
1. Comentari del tutor dins a I’empresa
O O O O O
Molt favorable Favorable Correcte Regular Desfavorable

2. Altres comentaris

3.- Indiqueu quines sén les habilitats que més valoreu en un estudiant de Grau en
Ciencies Empresarials a I’hora de treballar a la vostra empresa (veure full al darrera)

Signatura del tutor Segell de I'empresa
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HABILITATS

Grau
importancia®

Capacitat d’analisi i sintesi

2 |3

Capacitat d’aplicar coneixements a la practica

Planificacio i gestié del temps

Coneixements basics de la professio

Comunicacio oral i escrita en la propia llengua

Coneixement d’una segona llengua

Habilitats informatiques basiques

Habilitats de recerca

Capacitat d’aprenentatge

Habilitats de gestio de la informacio (habilitat per cercar i analitzar
informacio procedent de fonts diverses)
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Capacitat critica i autocritica

Capacitat d’adaptacié a noves situacions

Capacitat per generar noves idees (creativitat)

Resoluci6 de problemes

Presa de decisio

Treball en equip

Habilitats interpersonals

Lideratge

Capacitat per treballar en un equip interdisciplinari

Capacitat per comunicar-se amb persones no expertes en la materia

Valoracio de la diversitat i la multiculturalitat

Habilitat per treballar en un context internacional

Coneixement de cultures i de costums d’altres paisos

Habilitat per treballar de manera autonoma

Disseny i gestié de projectes

Iniciativa | esperit emprenedor

Compromis étic

Interes per la qualitat

Orientaci6 a resultats
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11.- Elevat; 2.- Bastant, 3.- Escas; 4.- Nul




